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진행순서
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STEP 01 – AI 면접솔루션소개

AI화상면접, AI채용(실전) 구성/결과표제공정보/기술력등을확인하실수있습니다.
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STEP 01 – AI 역량검사시작하기

로그인접속후아래그림에있는 AI채용(실전) 메뉴를클릭후
AI 역량검사시작을클릭해주세요.

(AI 화상면접메뉴내기본면접, 심화면접을별도로연습할수도있습니다.)
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각기기별버튼을누르시고설정상태를확인해주세요.

STEP 02 – AI 역량검사(사용자등록)
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제목과직무를선택하세요.

STEP 02 – AI 역량검사(사용자등록)
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사용자의얼굴과음성을인식하세요.

STEP 02 – AI 역량검사(사용자등록)
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사용자등록완료후 inFACE 시작하기를클릭하세요.

STEP 02 – AI 역량검사(사용자등록)
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STEP 02 – AI 역량검사(기본면접)

기본면접은자기소개/성격의장·단점/지원동기
총 3가지질문이주어집니다.  
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STEP 02 – AI 역량검사(성향분석)

성향분석은인성검사유형이므로
각질문에대한지원자의생각에맞는답을고르세요.
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STEP 02 – AI 역량검사(상황대처)

상황대처는사회생활, 조직생활, 비즈니스환경에서
자주겪을수있는일들에대한질문이주어집니다.
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STEP 02 – AI 역량검사(보상선호)

보상선호는지원자의의사결정유형과
정보활용유형등을파악하는질문입니다.
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STEP 02 – AI 역량검사(AI 게임)

AI 게임은제시되는게임을수행하는과정에서지원자의무의식적행동및
수행결과를분석하여지원자의역량을측정하고직무수행에필요한인성

및인지능력보유여부를판단합니다.
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STEP 02 – AI 역량검사(심층면접)

심층면접도기본면접,상황면접과동일하게안면인식/NLP 기술을
이용해서응시자에대한심층면접을진행합니다.

* NLP -자연어처리(Natural Language Processing)컴퓨터를이용해사람의자연어를분석하고처리하는기술
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STEP 02 – AI 역량검사(결과표)

AI 역량검사응시완료후 2가지결과표를확인하세요.
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AI 면접솔루션의핵심단계인 AI면접(기본,심화)/AI게임, AI성향분석단계만을
집중적으로학습할수있는연습하기모드가있습니다.

STEP 03 –집중학습(AI 면접/AI 게임연습하기)
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STEP 03 –집중학습(학습지원)

학습지원에는 AI 역량검사,면접,게임등에대한
쉽고상세한학습동영상이제공됩니다.




